Considerato che:

» Con deliberazione del Presidente della Provincia n°396 del 27/11/2018 &
stato approvato 1l progetto definitivo per un importc complessivo di
€+2.988.055,08;

» In data 03/05/2019, ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs. n°® 50/2016 e 5 B
& stato emesso 11 verbale di verifica di conformitd finale di detto
servizio, per un importo di €. 80.014,16, oltre CNPAIA al 4% ed IVA al 22%,

» Con deliberazione del Presidente n°® 94 del 09/05/2019 & stato approvato il
verbale di verifica di conformita finale ed il progetto esecutivo, wvalidato
e cantierabile, per un importo complessivo di €. 2.988.055,08;

Dato atto che:
» il gruppo di lavoro, di cui all determinazione dirigenziale n° 787 del
12/04/2018, ai sensi dell’art.113 del D.Lg.vo 50/2016, & quello di seguito

riportato:
Programmazione spesa per investimenti ing. Michelantonio PANARESE
verifica preventive progetti, predisposizione e controllo delle arch. Alessandrina PAPA

procedure di bando geom, Carmine RANDELLT

Responsabile Unico del procedimento arch. Blessandrina PAPA
Direzione per l'esecuzione del contratto ovvero controlloc arch. Giancarlo MARCARELLI
esecuzione deli contratti geom. Carmine RANDELLI

arch. Giancarlo MARCARELLI
geom. Carmine RANDELLI

dott. Cosimo CAIOQOLA

Dott.ssa Patrizia MENNITTO
Dott.ssa Raffaella RICCIARDI

Verifica di conformita finale

Collaboratori tecnici e di supporto amministrativo

DETERMINA

di approvare la scheda riepilogativa di ripartizione del compenso
incentivante che si allega (Allegato n.2) al presente provvedimento per
formarne parte integrante e sostanziale;

di attribuire la somma complessiva di €.2.854,05 di cui €.1.844,32 per
compenso professionale, €. 438,94 per CPDEL, €. 156,79 per IRAP ed €.414,00
quale fondo per 1’innovazione, a favore dei dipendenti e secondo gli
importi nella tabella di seguito riportata:
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ing. Michelantonio PANARESE € 55,33 £ 13517 € 68,50 € 4,70 € 12,42
arch. Alessandrina PAPA € 710,06 /€ 168, 99 [ 879,05 (3 60,36 € 159,41
arch. Giancarlo MARCARELLI € 322;75 \/ € 76,81 € 399, 56 £ 27,44 £ 72,46
geom. Carmine RANDELLI € 387,30 € 92,17 e 479,47 € 32,93 € 86,95
dott. Cosimo CAIOLA £ 92,22 \¥ € 21,585 € 114,17 € 7,84 € 20,69
Dott.ssa Patrizia MENNITTO € 92,22 \_/E 2195 £ 114,17 € 7,84 € 20,69
Dott.ssa Raffaella RICCIARDI £ 92,22 |\ & 21,95 € 114,17 € 7,84 € 20,69
Geom. Serafino GENITO € 92,22 /€ #2195 € 114,17 € 7,84 € 20,689
Totale | ¢ 1.844,32 | € 438,94 | € 2.283,26 | € 156,79 | € 414,00

Geom. Serafino GENITO

RITENUTO di doversi procedere alla liquidazione dell’incentivo di cui
trattasi con riferimento al servizio in oggetto.

DATO ATTO che le attivita si sono state svolte durante la vigenza del
D.Lg.vo n. 50/2016 art.113 e che il compenso incentivante, calcolato in
funzione delle attivita svolte, con le specificazioni di cui sopra e con
1’applicazione delle percentuali di cui al regolamento attuativo, compreso
oneri contributivi (IRAP - CPDEL), ammonta a complessivi €.2.854,05, cosi come
riportato nella scheda di calcolo riepilogativa, che si allega al presente
provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale.

VISTA la dichiarazione del Responsabile del Procedimento (Allegato n.1)
attestante che le attivita espletate dai dipendenti costituenti il gruppo di
lavoro che hanno seguito 1'iter tecnico - amministrativo - finanziario
dell’intervento rientrano nelle fattispecie previste dal citato art. 113 del
D.Lgs. n°50/2016;

RITENUTO potersi procedere all’approvazione delle schede di calcolo allegate
con le quali e stato determinato 1’importo a saldo dell’incentivo spettante a
ciascun dipendente;

Per i motivi espressi in narrativa e che formano parte integrante
e sostanziale del presente dispositivo:

di procedere alla liquidazione degli importi spettanti al personale interno
dell’Ente;

di imputare, per effetto di gquanto espresso ai precedenti punti del
presente dispositive, la spesa complessiva sui capitoli ed impegni di
seguito specificati:

COMPENSO Fondo per
(0] I NO
CAPITOL MPEG] PROFESSTIONALE CPDEL 23,80 | IRAP 8,50% % i i nnovasicie TOTALE
12427/5 3924/2017 € 1.844,32 € 438,94 € 156,79 € 414,00 |€.2.854,05

di dare mandato al Servizio Personale di emettere mandato di pagamento per
complessivi €.1.844,32 sul capitolo n°12427/5 impegno n°3924/2017;

di dare mandato al Servizio Gesticne Economica e Finanziaria di emettere
mandato di pagamento per complessivi €.1.009,73 sul capitolo n°12427/5
impegno n°3924/2017.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente Settore| Tednico
(Arch. Al drina PAPA) (Ing. Maurizio RLINGIERI)
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ADEMPIMENTI DEL SETTORE GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA

SERVIZIO BILANCIO

UFFICIO IMPEGNI
REGISTRAZIONE IMPEGNO CONTABILE
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VISTO PER LA REGOLARITA' CONTABILE E
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
(Art.151 comma 4, D.Lgs n. 267 del 18 Agosto 2000)

IL RESPONSABILE DEL §E’ 1ZIO BILANCIO

S)

VIZIO

SERVIZIO GESTIONE DELLE RISCOSSIONI
E DEI PAGAMENTI - TRIBUTI

UFFICIO LIQUIDAZIONI
Cod. Creditore lig. n.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
P.O. DELEGATA
(Rag. Giuseppe CRETA)
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OGGETTO: Affidamento dei servizi di ingegneria ed architettura per la
progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva, coordinamento
della sicurezza in fase di progettazione, indagini geognostiche e
relazione geologica, per i lavori “S.P. n° 33 Apice Vecchia - Apice
Scalo”. Mitigazione rischio caduta massi tra il km 1+400 e 2+B800 e
risanamento movimento franoso”. CIG. 72141790D8 — CUP I37H16001460002
ATTRIBUZIONE INCENTIVO DI CUI ALL’ART. 113 DEL D.LGS. N°50/2016,pari
ad €.2.854,05.
RIFERIMENTO CONTARILE CAPITOLO n°12427/5 impegno n°®3924/2017

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

» a norma dell’art. 113 D.Lg.vo n°50/2016, vi & 1l’obblige di assegnare, a
titolo di incentivo per la progettazione interna, una quota del costo
preventivato di una determinata opera o lavore, da destinare alla
costituzione di un fondo interno da ripartire tra il personale dell’Ufficio
tecnico sulla base di un regolamento della Stazione Appaltante;

» le modalita ed i criteri di ripartizione e da applicarsi nel caso in
specie, sono state proposte nel regolamento di attuazione approvato, con
Deliberazione del Presidente n®07 del 09/01/2017;

» con Determinazione Dirigenziale n°1817 del 29/08/2017 & stato approvato il
capitolato d’oneri, lo schema di bando di gara ed il relativo disciplinare
per 1’affidamento del servizio di cui all’oggetto, mediante procedura
aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n°50/2016 e s.m.i., con il criterio
dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma
3, D.Lgs. n° 50/2016, per un importo a base di gara di €. 142.704,053, oltre
oneri di legge;

» 1In data 28/09/2017 & stato pubblicato il bando di gara prot. n°® 38898;

» Con determinazione dirigenziale n° n°611 del 19/03/2018, & stato
aggiudicato, in via definitiva, 11 servizio di cui all’ocggetto, al
costituendo R.T.P. Studio Iadanza s.r.l. (capogruppc mandatarioc) - Ing.
Carmine Romano (mandante), ing. Emanuela Sassi (mandante), 1ing. Andrea
Sanginario (mandante giovane professionista), per un importo, al netto del
ribasso del 43,93%, di €. 80.014,16, oltre oneri di legge;

» In data 20/04/2018 & stato sottoscritto 1l processo verbale di avvio
dell’ esecuzione anticipata del contratto;

» In data 10/08/2018 & stata sottoscritta la relativa convenzione, per un
importo di €.80.014,16, oltre oneri di legge.



