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LORO SEDI

Oggetto: Indagine sul benessere organizzativo.

Si trasmette, in allegato, il questionario su benessere organizzativo (allegato “A”), cosi come
predisposto dalla Commissione per la valutazione, la trasparenza e lintegrita della amministrazioni
pubbliche - Autorita Nazionale Anticorruzione, per la successiva consegna dello stesso ai dipendenti
assegnati al servizio di competenza.

Il questionario fa riferimento all'anno 2017 ed é finalizzato a:
¢ rilevare le opinioni dei dipendenti rispetto all’'organizzazione e all'ambiente di lavoro;

e identificare, di conseguenza, possibili azioni per il miglioramento delle condizioni generali dei dipendenti
pubblici.

Si precisa che la compilazione del questionario & assolutamente anonima, essendo strutturato in
modo che le risposte fornite non siano riconducibili alla persona che lo ha compilato e che i dati raccolti,
inoltre, saranno utilizzati solo in forma aggregata.

Il giorno 12 gennaio 2018 degli incaricati del Servizio Gestione del Personale provvederanno a
ritirare presso ciascuna segreteria di settore/servizio i questionari debitamente compilati, che dovranno
essere consegnati in busta chiusa da ogni dipendente.

Allo scopo si trasmette, altresi, I'elenco del personale assegnato a ciascun servizio al fine di
acquisire la firma di avvenuta ricezione del questionario da parte del dipendente, nonché la firma di
avvenuta consegna dello stesso.

Copia della presente nota, unitamente al questionario allegato sara pubblicata anche sulla intranet
dell’Ente, al fine di dare ampia diffusione e immediata informazione dell’avvio dell'indagine al personale
dipendente, anche al fine del massimo coinvolgimento degli interessati.

Confidando nella consueta collaborazione, si raccomanda di coinvolgere tutti i dipendenti
assegnati al servizio di propria competenza, atteso che i cui risultati dell’indagine rappresentano validi
strumenti per un miglioramento della performance dell’organizzazione e per una gestione piu adeguata del
personale dipendente, nella consapevolezza che la gestione delle risorse umane non pud esaurirsi in una
mera amministrazione del personale, ma implica una adeguata considerazione della persona del lavoratore
proiettata nell’lambiente di lavoro.

Cordialita.
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