DETERMINAZIONEN. 7 /01 DEL 10 Gil

OGGETTO:Conferimento incarico Alta Professionalita Servizio Avvocatura — Avv. Giuseppe
Marsicano.

RIFERIMENTO CONTABILE IMPEGNO N.

i IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

Premesso:

e che con deliberazione presidenziale n. 108 del 26.07.2016 e successiva deliberazione di modifica n. 160
del 10.10.2016, a seguito del riordino di cui alla Legge 56/2014 e della L.R. n. 14/2015, si approvava il
nuovo organigramma della Provincia di Benevento;

e che con le medesime deliberazioni n.108/2016 e successiva n. 160 del 10.10.2016 si stabiliva la
costituzione di un ufficio autonomo di Avvocatura (denominato Servizio Avvocatura), nell’area
di staff del presidente, diretto da un funzionario avvocato inquadrato nella cat. D;

Visto il decreto n. 44 del 22.012.2016, con il quale il Presidente conferiva le funzioni di Direttore Generale
al Segretario Generale dell’Ente;

Vista la deliberazione presidenziale n. 225 del 29.12.2016 ¢ la successiva 1 del 03.01.2017, con le
quale si approvava il nuovo regolamento per la disciplina dell’area delle posizioni organizzative e di
quella relativa agli incarichi per le alte professionalita;

Rilevato che con le citate deliberazioni si individuava I"alta professionalita al servizio Avvocatura.
Visti i requisiti e i criteri generali per il conferimento dell’alta professionalita stabiliti all’art. 5 e 8 del
Regolamento delle aree delle posizioni organizzative e delle alte professionalita approvato definitivamente

con deliberazione presidenziale n. 1 del 03.01.2017;

Richiamata la precedente determinazione n. 106 del 18.08.2016 con la quale si prendeva atto del
verbale del 18.08.2016 che dichiarava, a seguito di selezione, il 1° degli idonei a ricoprire I’incarico
di responsabile del servizio Avvocatura dell’Ente il dott. Giuseppe Marsicano;

Rilevato che con il medesimo provvedimento si attribuiva al dott. Giuseppe Marsicano il profilo
professionale di Istruttore Direttivo Esperto Legale — cat. D3;

Dato atto che il summenzionato dipendente risulta regolarmente iscritto nell’elenco speciale
annesso all’albo degli Avvocati della Provincia di Benevento;

Viste le determinazioni n. 319/01 del 22.12.2016 e successive nn. 1 e 3, rispettivamente del

s 02.01.2017 € 04.01.2017, con le quali si prorogavano le posizioni organizzative in essere;
: Dato atto che I'incarico relativo all’Alta professionalita per il servizio Avvocatura, per la sua
- specificita, con particolare riferimento ai requisiti culturali posseduti, alle esperienze maturate alle

dipendenze della Pubblica Amministrazione ed ai risultati conseguiti nella pluriennale attivita
svolta, anche a seguito delle risultanze del verbale di cui al 18.08.2016, pud essere attribuito solo
all’Avv. Giuseppe Marsicano;

Preso atto che le risorse destinate all’istituto in riferimento per il corrente anno ammontano a euro
12.911,25=, comprensivo della retribuzione di risultato;

B




Ritenuto di dover assegnare 1’alta professionalita per il servizio Avvocatura all’Avv. Giuseppe
Marsicano;

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi del decreto-legge 10 ottobre 2012,
n. 174 convertito con modificazioni dalla Legge 7 dicembre 2012, n. 213;

DETERMINA
la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

1. Di attribuire, al dipendente Giuseppe Marsicano, Istruttore Direttivo Esperto Legale — cat. D3,
I’alta professionalita correlata al servizio Avvocatura, essendo in possesso dei requisiti previsti dal .
combinato disposto dell’art. 5 e dell’art. 8 del vigente Regolamento delle posizioni organizzative ¢ delle
alte professionalita.

2. Di attribuire, al citato dipendente, I’indennita di posizione nella misura di € 10.329,00= annui, per 13
mensilita.

3. Di specificare quanto segue:

e [I’incarico di che trattasi viene attribuito per la durata di 12 mesi, a far data dal 1° febbraio 2017 e
fino a tutto il 31 dicembre 2017;
e I’incarico puo essere revocato anticipatamente al verificarsi di una delle seguenti condizioni:
a) intervenuti mutamenti organizzativi di carattere generale decisi dal competente organo esecutivo,
ovvero mutamenti organizzativi attinenti al settore ed al personale ivi assegnato;
b) accertamento specifico di risultati negativi delle attivita del dipendente incaricato dell’alta
professionalita.
e in ogni caso la posizione conferita decade con la cessazione dell’incarico del dirigente/S.G./D.G. che
I’ha assegnata.

4. Di provvedere con successivo e separato atto alla corresponsione della retribuzione di risultato in
un’unica soluzione, nella misura del 25% della indennita di posizione, pari ad € 2.582,25=, previa
valutazione positiva dell’attivita svolta, in base ai criteri stabiliti nel Regolamento sul Sistema di
Misurazione e Valutazione della Performance (SMiVaP) approvato con deliberazione del Commissario
Straordinario n. 30 del 10 marzo 2014 e s.m.i., concernente le P.O. e A.P.

5. Di trasmettere il presente provvedimento all’ Avv. Giuseppe Marsicano.
Il Segretario Generale

N Direttore
"“(Dott. Franco Nardone)
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