PROV. BN ISCRIZIONE 01097297 UFF.SER. 310
CUD 2013 Certificazione di cui all'art.4, commi 8-ter e 6-quater del D.P.R. 22 Luglio 1998, n.322, relativa al'anno 2012
DATORE DI LAVORO, ENTE PENSIONISTICO O ALTRO SOSTITUTO D'IMPOSTA

DCSI1 - CED LATINA (UFE. BN ) Codice Fiscale 91009730598
Comune,Provincia (sigla),Cap, Via, Numero Civico, Telefono, Fax o indirizzo di postaelettronica

DCSI11 - CED LATINA (LT) 04100 V.LE PIER LUIGI NERVI, 270 0773682000 0773682905

EURO€

‘PARTE A- DATIGENERALI ‘ DIPENDENTE, PENSIONATO, O ALTRO PERCETTORE DELLE SOMME : ]
' i Sesso (4) Data di nascita (5)
Codice Fiscale (1) Cognome (2) Nome (3) (M oF) (gg/mm/aaaa)
MTRFRN54R48A783V MATURI FLORIANA F 08/10/1954
) _ Prov. nasc.(7) Previd. (8) Eventi (11) DOMICILIO FISCALEAL 1/1/2012
Comune (o stato estero) di nascita (6) (sigla) complement. eccezionali Comune (12), Provincia (13) e Codice comune (14)
BENEVENTO BN BENEVENTO BN A783
DOMICILIOFISCALEAL 31/12/20120 ALLADATA DI CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO SE PRECEDENTE DCMICILIO FISCALEALL’ 1/1/2013
Comune (15), Provincia(16) Comune (17), Provincia (18) e Codice comune (19)
[PARTE B - DATIFISCALI | DATIPER LA EVENTUALE COMPILA ZIONE DELLA DICHIARAZIONE DEI REDDITI
Redditi per i quali & possibile fruire della detrazione
(Art.13 commi 1, 2, 3 e 4 del Tuir) M 84 415 80 Redditi per i quali & possibile fruire della detrazione (Art.13,comma.5 Tuir) 2)
Numero di giomi per i quali spettano le detrazioni per 3) R - 5
lavoro dipendente (Art.13 commi 1, 2, 3 e 4 del Tuir) —365 Ritenute Ipef (di cui (—14) sospese ) ® 29 = 282 ? 79
Addizionale comunale all’lrpef
Addizionale regionale all'lrpef © 1 - 713 5 64
(21)— Acconto 2012 Saldo 2012 Acconto 2013
Primo acconto lipef trattenuto nell’ anno (10) 199 3 67 an 475 3 65 13) 202 5 60
! (22) ) ) ©23)
Secondo o unico acconto Irpef trattenuto nell’anno Accontilef sospesi
Acconto addizionale comunale alllrpef @4 Accontoaddizionale comunale all’lef sospeso 25)
Prima rata di acconto cedolare secca (29) Seconda o unica rata di accontocedolare secca @
ALTRIDATI
Imposta lorda gon 29.468 > 79  Detrazione per carichi di famiglia (102) 186 > 00
Detrazioni per famiglie numerose (103) Credito non riconosciuto per famiglie numerose (105)
Detrazioni per lavoro dipendente, pensione e redditi assimilati (107) Detrazioni per canoni di locazione (109)
Credito non riconosciuto per canoni di locazione (111 Totaledetrazioni (113) 186 ” 00
. Contributi previdenza complementare esclusi dai redditi
Comparto sicurezza ( Detrazione fruita (118) Compenso erogato (119) ) dicui ai punti 1e 2 (120)
Contributi previdenza complementare non esclusi dai reddit (121) Totale oneri sostenuti esclusi dai redditi indicati nei punti 1 e 2 (129
dicui aipunti 1e2 -
Contributi versati a enti e casse aventi esclusivamente fini assistenziali (131) Casi particolar (135)
DATIRELATIVIAI CONGUAGLI
Ipef da trattenere dal sostituto successivamente al 28 febbraio (201) Irpef da versare all’'erario da parte del dipendente (203)
COMPENSI RELATIVIAGLI ANNI PRECEDENTI SOGGETTI A TASSAZIONE SEPARATA (Da non indicare nella dichiarazione dei redditi)
Totalecompensi ametrati per i quali & possibile 351)
fruire delle detrazioni 4.953 - 36 Compenso erogato comparto sicurezza 352 Detrazione (354)
Totale Ritenute operate (di cui (356) sospese)  (355) 1.716 , 34
INDENNITA’' E SOMME SOGGETTE A TASSAZIONE SEPARATA (Da non indicare nella dichiarazione dei redditi)
Indennita, acconti, anticipazioni e somme Acconti ed anticipazioni erogati .
erogate nell' anno (401) in anni precedenti (402) Detrazione (403)
Ritenuta operata nell’ anno (404) Ritenute operate in anni precedenti (406)
‘PARTE C - DATIPREVIDENZIALIED ASSISTENZIALIINPS ‘
SEZIONE 1 - LAVORATORI SUBORDINATI N o Contributi a carico MESI PER | QUALI E STATAPRESENTATALA DENUNCIA Uniemens
Matricola azienda INPS Altro Imponibile previdenziale del lavoratoretrattenuti (7) Tutti (8 Tutticon esclusione di
O] @ () 4 (6)
SEZIONE 2 - COLL AB. COORDINATE E CONTINUATIVE Contributi a carico o ) MESI PER | QUALI E' STATAPRESENTATALADENUNCIA Uniemens
Compensi corrisposti al collaboratore Contriouti- dovuti del collaboratore trattenuti Contributi versati (13) Tutti  (14) Tutti con esclusione di
© (10) an a2)
SEZIONE 3 - INPS GESTIONE EX INPDAP
Codice fiscale Codice identificativo Gestione Anno di Totaleimponibile Totale contributi Totaleimponibili
Amministrazione attribuito da SPT del MEF ~ (18)Pens.| (19)Prev.| (20)Cred.|(21)Enpdep/Enam fiferimento pensionistico pensionistici TFS
(1980002330621 (1 BN310 1 ‘ 700 9 ‘ 0 (22012 23 96.042,00 (29 33 099,52 ©@5 70.796,00
Totale contributi Totale imponibile Totale contributi Totale imponibile Totale contributo Totale imponibile Totale contributi
TFS TFR TR Gestione Credito Gestione Credito ENPDEP/ENAM ENPDEP/ENAM
() 6.796,53 @7 0,00 @8 0,00 (29 96.042,00 (0 345,29 G 0,00 2 0,00
Codice fiscale Codice identificativo Gestione Anno di Totale imponibile Totale contributi Totale imponibili
Amministrazione attribuito da SPT del MEF  (18)Pens.| (19)Prev.| (20)Cred.|(21)Enpdep/Enam riferimento pensionistico pensionistici TS
(1980002330621 (7 BN310 1 ‘ 700 9 ‘ 0 2011 @3 5.452,0004 1.799,16 @3 0,00
Totale contributi Totale imponibile Totale contributi Totale imponibile Totale contributo Totale imponibile Totale contributi
TS TFR TR Gestione Credito Gestione Credito ENPDEP/ENAM ENPDEP/ENAM
(20) 0,00 @ 0,00 @8 0,00 (9 §5.452,00 0 19,18 ©1 0,00 @2 0,00
ANNOTAZIONI
DATA FIRMA DEL DATORE DI LAVORO
09/02/2013 SCHIAVO FRANCESCO PAOLO

FIRMA

00200090310B13C0V



Scheda per la scelta della destinazione PERIODO D'IMPOSTA

dell’8 per mille dell'IRPEF e del 5 per mille dell'IRPEF

Da utilizzare esclusivamente nel casi di esonere dalla presentazione della dichiorazione

SOSTITUTO D'IMPOSTA CODICE FISCALE (obbligatorio) | 91009730598
CONTRIBUENTE CODRICE FISCALE {obbligatorio) MTRFRN54R48A783V
COGNOME (per fe donne indicare #l caognome do nubile) NOME SESSQ M o F)
DATI MATURI FLORIANA F
ANAGRAFICH DATA DI NASCITA COMUNE [ o State ssterc) DI NASCITA PROVINCIA (sigla)
GIORNC T mEsE T ANNC
08 . 10 . 1954 BENEVENTO BN

LA SCELTA DELLA DESTINAZIONE DELLOTTO PER MILLE DELL'IRPEF E QUELLA DEL CINQUE PER MILLE DELLIRPEF
NON SONQ M ALCUN MODO ALTERNATIVE FRA LORO. PERTANTO POSSOMO ESSERE ESPRESSE EMTRAMBE LE SCELTE

SCELTA PER LA DESTINAZIONE DELL'OTTO PER MILLE DELL' IRPEF (in caso di scelta FIRMARE in UNO degli spazi sottostanti)

Stato Chiesa cattolica Unione Chiese cristione avvenfiste del 7° giorno
Assemblee di Dio in itatia Chiesa Valdese unione delle chisse metodiste e valdesi Chiesa Fvangelice Luterans in Halia
Unione Comunita Ebraiche Haliane Sacra arcidiocesi ortodossa d'ltalia ed Esarcato Chiesa Apostolica in Halia
per [Europa Meridionale

In aggivnie a guanto indicats nellinformativa sul frattamento dei dati, contenuta nel paragrafo 1 delle “Informazioni per il contribuente”,
st precisa che | doti personali del contribuente verranne utilizzali selo dall Agenzia delle Entrate per sttuare o scelta.

AVVERTENZE Per esprimere la scelta a favore di una delle nove istituzionibeneficiarie della quota dell'otto per mille dell'IRPEF, il contribuente deve apporre la propria
firma nel riquadro corrispondente ad una di dette istituzioni. La scelta deve essere fatta esclusivamente per una delle istituzionibeneficiarie.

La mancanza della firma in uno dei nove riquadri previsti costituiscescelia non espressada parte del contribuente. In tal caso, la ripartizione della quota d'imposta
non attribuita & stabilita in proporzionedlle scelte espresse. La quota non attribuita spettante dlle Assemblee di Dio in ltalia e alla Chiesa Apostolica in ltalia

SE S E ESPRESSA LA SCELTA £ NECESSARIO APPORRE LA FIRMA ANCHE NELLAPPOSITO RIQUADRO POSTO IN FONDO ALLA PAGINA.

SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL CINQUE PER MILLE DELL' IRPEF (in caso di scelta FIRMARE in UNO degli spazi sottostanti)

Sostegno del vaolentaristo e delle altre organizzazioni non lucrative di uiilita sociale, Finanziamento della ricerca
deile assnciazioni di promozione sociale e delle associazioni e fondazio onosciute scientifica 2 dell'universita
che operano nai settori di cui alfart. 10, ¢. 1, lett a), del D.Lgs. n. 460 del 1997

FIRMA, FIRMA

Cedice fiscale del

Codice fiscale del I
beneficiario (evenivale)

beneficiario {eventuale)

Fingnziamento della Sostegno delle attivita, di tutela, promozione
ricerca sanitario e valorizzazicne dei beni culturali e paesaggistici
FIRMA
Codice fiscals del ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ A
beneficiarie (sventuale)
Sestegno delle aiivita sociali svoite Sostegne alle associazioni sportive dilettantistiche riconosciute ai fini sportivi dal CONI
dal comune di residenza del contribuente a norma di legge, che svoigono una rilevante attivita di interesse sociale
FIRMA

BRMA Codice fiscale dsi i ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
beneficiario {eventuaie)

In aggiunta a guanto indicato nell’informativa sul frattamento dei dati, contenuia nel paragrafo 1 delle “informazioni per il contribuente”, si precisa
che i dati personali del contribuente verranno utilizzatt sole dall’Agenzia delle Entrate per attuare la scelta.

AVVERTENZE Per esprimere la scelta a favere di una delle finalite destinatarie dellaquota del cingue per mille dell/IRPEF, il contribuente deve apporre & pro-
pris firma nel riquadro corvispondente. Il contribuenteha inolire la facolté di indicare anche il codice fiscale di un soggetto beneficiario. Lo scelta deve esse-

re fatta esclusivamente per una delle finalita beneficiarie.

SE 51 E ESPRESSA LA SCELTA £ NECESSARIO APPORRE LA FIRMA ANCHE NELLAPROSITO RIQUADRG POSTO IN FONDO ALLA PAGINA.

il sottoscritto dichiara, sotte la propria responsabilita, che non & tenuto né FIRMA,
intende avvalersi della facolta di presentare lo dichiarazione dei redditi {(Mod.
730 o UNICO - Persone fisiche}.

Per le modalita di invio della scheda, vedere il paragrafo 3.3 delle “Informazioni
per il coniribuente”.
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INFORMAZIONI PER IL CONTRIBUENTE

La certificazione unica dei redditi di lavoro dipendente, equiparati ed assimilati deveessere consegnata, in duplice copia, al contribuente(dipendente, pensionato, percettore di redditi assimilati a quelli dilavoro dipendente)
dai datori dilavoro oentieroganti e dagli entipubblici oprivatiche erogano trattamentipensionistici, entroil 28 febbraio del periodo d'imposta successivo a quello cui si riferiscono i redditi certificati ovvero entro 12 giomi dalla
richiesta del dipendentein caso di cessazione del rapporto dilavoro. E facolta del sostitutod’imposta trasmettere al contrbuentela certificazione in formato elettronico, purché sia garantita al dipendentela possbilita di
entrare nelladisponibilita della stessa e di poterla materializzare perisuccessivi adempimenti. Tale modalita di consegna, pertanto, potra essere utilizzata solo nei confrontidi quantisiano dotatidegli strumentinecessari per
ricevere e stampare la certificazione rilasciata per via elettronicamentre deveessere esclusa, a titolo di esempio, nelleipotesi in cui il sostitutosia tenutoa rilasciare agli eredi la certificazione relativa al dipendentedeceduto
ovveroquandoil dipendenteabbia cessatoil rapporto dilavoro. Resta, dunque, in capo al sostitutod'imposta I'onere di accertarsi che ciascun dipendentesi trovi nelle condizioni di ricevere in via elettronicala certificazione,
provvedendo, diversamente, alla consegna in forma cartacea (Ris. n. 145 del 21/12/06). Si fa presente che a decormrere dall’anno 2013, gli entiprevidenziali rendono disponibile la certificazione unica dei redditi di lavoro
dipendentee di pensione e assimilati (CUD) in modalita telematica.E facolta del cittadino richiedere la trasmissione del CUD in forma cartacea. | dati contenutinella certificazione riguardano i redditi comisposti nel’anno
indicato nell’apposito spazio previsto nelloschema, lerelative ritenute operate, le detrazioni effettuate;i dati previden ziali ed assistenziali relativi alla contribuzione versata e/odovutaallINPS (comprensiva delle gestioni

ex INPDAP) nonché I'importo dei contributi previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore versati o dovutiallo stesso ente previdenziale (la legge n. 214/2011 di conversione al D.L. n. 201/2011 ha disposto la
soppressione dellINPDAP etrasferito le funzioniall INPS). 1. Informativa sul trattamentodei dati personali ai sensidell’art. 13del D.Lgs. n. 196/2003
1ID.Lgs. 30giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali”’, prevede un sistema di garanzie a tuteladei trattamentiche vengonoeffettuatisui dati personali. Di seguito si ilustra sinteticamentecome
vemanno utilizzatii daticontenutinellapresente certificazione e quali sonoi diritti riconosciuti al cittadino.

1.1 Finalitadel trattamento
Il Ministero del’lEconomia e delle Finanze e I'Agenzia delle Entrate desiderano informarLa, anche per contodegli altri soggettia cid tenuti, che la certificazione dei redditi di lavoro dipendente, equiparati ed assimilati,
che attestal’'ammontare complessivo delle somme e dei valori percepiti, delle ritenute subite alla fonte e dei contrbuti previdenziali e assistenziali dovuti, contiene diversi dati personali. Tale certificazione, in via
generale, resta nella disponibil ita dellinteressato; tuttavia, qualora il contribuenteintenda utiizzarla per effettuarela sceltain ordine alla destinazione dell’'ottoe del cinque per mille dell|IRPEF, essa deve essere
acquisita dal Ministero del’Economia e delle Finanze e dall’ Agenziadelle Entrate, ovvero dagli intermediari abilitati alla trasmissione telematica.

1.2 Dati personali
| dati personali (quali, ad esempio, quelli anagrafici) sono acquisiti dall’ Amministrazione finanziaria e dagli intermediari abilitati alla trasmissione telematica cosi come indicati nella certificazione.

1.3 Datisensibili
Leffettuazionedella sceltaper la destinazione dell'ottoper mille del'IRPEF & facoltativamentedisposta dall'interessato (non comportando, la sua mancanza, alcuna conseguenzanegativa) e vienerichiesta ai sensidell’art.
47 dellalegge 20 maggio 1985, n. 222, e delle successive leggi di ratifica delleintese stipulate conle confessionireligiose. Tale scelta comporta, secondoil D.Lgs. n. 196 del 2003, il conferimentodi datidinatura “sensibile”.
Anchela sceltaper la destinazione del cinque per mille dellIRPEF & facoltativae pud comportare il conferimentodi dati dinatura “sensbile”.

1.4 Modalitadel trattamento
Gli stessi dati contenutinella presente certificazione vengonotrascritti nella dichiarazione che ogni sostitutoé obbligato a presentare all’ Agenzia delle Entrate. La dichiarazione del sostitutopud essere consegnata a un
intermediario previsto dalla legge (Caf, associazioni di categoria, professionisti), il quale inviai dati al Ministero dellEconomia e delle Finanze e all Agenziadelle Entrate. Tali dati verranno trattati con modalita
prevalentementeinformatizzatee con logiche pienamenterispondenti alle finali tada perseguire.

1.5 Titolari del trattamento
Il primo titolare del trattamentoeé il soggetto che elabora i dati presenti nella certificazione(ciog il sostitutod'imposta)il quale trattai dati personali con le modalitae le logiche che devono essere state precisate
nellinformativache questi ha gia reso all'interessato. Il Ministerodel’Economia e delle Finanze, I’ Agenziadelle Entratee gli intermediariassumono la qualificadi “titolare del trattamentodei dati personali” quando
tali dati entranonella loro disponibilita e sottoil loro diretto controllo. In particolare sono titolari: « il Ministerodel’Economia e delle Finanze e I'Agenziadelle Entrate, presso i quali & conservato ed esibito, a richiesta,
I'elenco dei responsabili; » gli intermediari,i quali, ove si avvalgano della facolta di nominare dei responsabili, devono comunicarlo agli interessatirendendo noti i datiidentificatividei responsabili stessi.

1.6 Responsabili del trattamento
| “titolari del trattamento’possono avvalersi di soggettinominati “‘responsabili”. In particolare, I'Agenziadelle Entratesi avvale della SO.GE.| S.p.a., quale responsabile esterno del trattamentodei dati, in quanto partner
tecnologico cui & affidatala gestione del sistemainformativodell’ AnagrafeTributaria. L elenco degli ulteriori responsabili € presente sul sitointernet www.agenziaentrate.gov.ited & consultabile, arichiesta dell'interessato,
presso gli uffici periferici dell’ Agenzia.

1.7 Diritti dell’interessato
Presso il titolare oi responsabili del trattamentol’interessato, in base all'art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003, pud accedere ai propri dati personali per verificarne I'utilizzo o, eventualmente, per correggerli, aggiornarli nei limiti
previsti dalla legge, ovvero per cancellarli od opporsi al loro trattamento, se trattatiin violazione dilegge. Tali diritti possono essere esercitati mediante richiesta rivolta a: « Ministero del’Economia e delle Finanze, via XX
Settembre, n. 97 - 00187 Roma; « Agenzia delle Entrate Via Cristoforo Colombo, 426 c/d - 00145 Roma.

1.8 Consenso
Il Ministero dell’Economia e delle Finanze eI’ Agenziadelle Entrate, in quantosoggetti pubblici, non devono acquisire il consenso degli interessatiper poter trattareiloro dati personali. Gliintermediari non devono acquisireil
consenso per il rattamento dei dati personali, in quantoil loro conferimento & obbligatorio per legge, mentre sono tenuti ad acquisire il consenso degli interessati per trattarei dati sensibili relativi alla scelta dell’ottoe del
cinque per mille dell'IRPEF e per poterli comunicare all’ Amministrazionefinanziaria o agli altriintermediari sopraindicati. Tale consenso viene manifestatomediantela firma con la quale si effettua la scelta dell’ ottoe del
cinque per mille dell IRPEF.

La presente informativaviene datain generale per tutti i titolari del trattamentosopra indicati, ad eccezionedel sostituto di imposta, che deveaverviprovveduto autonomamente.

2. Utilizzo della certificazione
2.1. Il contribuente che nell’annoha posseduto soltantoi redditi attestatinella presente certificazione (CUD 2013), & esonerato dalla presentazione all’ Agenzia delle Entratedella dichiarazione dei redditi, sempreché siano
statecorrettamente effettuate le operazioni di conguaglio. Alle stesse condizioni & esonerato dall’obbligo di presentazione della dichiarazione dei redditi il titolare soltantodi piti trattamenti pensionistici per i quali si sonorese
applicabili le disposizioni concernenti il “casellario delle pensioni”. Il contribuente esonerato pud, tuttavia, presentare la dichiarazione dei redditi qualora, ad esempio, nell’'anno abbia sostenuto oneri diversi da quelli
eventualmente attestatinella presente certificazione che intende portarein deduzione dal reddito oin detrazione dall'imposta(in tali oneri sono comprese anche le spese mediche sostenutedal contribuente erimborsate
daun’assicurazione sanitariastipulatadal datore dilavoro la cui esistenza & segnalataal punto 131 della certificazione).

2.2 Ladichiarazione dei redditi deve essere presentataquando nell'importodelle detrazioni della presente certificazione sono comprese detrazioni alle qualiil contribuentenon ha pit diritto e che, pertanto, debbono essere
restituite (ad esempio, quando sono state attribuitedetrazioni per familiari a carico che hanno superatoil limite reddituale previsto per essere considerati tali). Se il contribuente ha posseduto nell’anno, in aggiuntaai redditi
attestatidalla presente certificazione, altriredditi (altri stipendi, pensioni, indennita, redditi diterreni e fabbricati, ecc.) propri o dei figli minori a loroimputabili per usufruttolegale, deve verificare se sussistonole condizioni per
I'esonero dalla presentazione della dichiarazione.

2.3. Siricorda che i titolari della presente certificazione devono, in ogni caso, presentare:s il quadro RM del Mod. UNICO 2013 Persone fisiche: — se hanno percepito nel 2012 redditi di capitale di fonte estera sui quali non
siano stateapplicate le ritenute a titolo d’impostanei casi previsti dalla normativaitaliana, oppure interessi, premi e altri proventi delle obbligazioni e titoli similari, pubblici e privati, peri quali non sia stataapplicatal'imposta
sostitutivaprevistadal D.Lgs. 1° aprile 1996, n. 239 e successive modificazioni; —se hanno percepito nel 2012 indennita di fine rapportoda soggetti che non rivestonola qualifica di sostitutod’imposta; « il quadro RT del Mod.

UNICO 2013 Persone fisiche: — se nel 2012 hanno realizzato minusvalenze derivanti da partecipazioni qualificate; — se nel 2012 hanno realizzato plusvalenze o minusvalenze derivanti da partecipazioni non qualificate
ovvero intendono effettuare compensazioni; — se nel 2012 hanno realizzato altri redditi diversi di hatura finanziaria per determinare e versare I'imposta sostitutiva dovuta; « il modulo RW, se nel 2012 hanno detenuto
investimenti all’estero ovvero attivitaestere di natura finanziaria o hanno effettuato trasferimenti da o verso I'estero di denaro, titoli e attivitafinanziarie; « il quadro AC del Mod. UNICO 2013 Persone fisiche se esercenti le
funzioni di amministratore di condominio per evidenziare I'elenco dei fornitori del condominio e le relative forniture. | quadri e il modulo sopra indicati devono essere presentati unitamente al frontespizio nei termini e con le
modalita previsti per il Mod. UNICO 2013 Persone fisiche. Gli stessi possono essere prelevatidal sitointernet dell’ Agenzia delle Entrate, www.agenziaentrate.gov .it.

2.4 La certificazione della situazione reddituale pud essere effettuata dal contribuente direttamente sullabase dei dati contenuti nella presente certificazione qualora I'interessatonon sia tenuto a presentare la dichiarazione
dei redditi.
3. Sceltadella destinazione dell'8 e del 5 per mille del IRPEF

Il contribuente pud destinare: «I'ottoper mille del gettitolRPEF allo Statooppure ad una Istituzionereligiosa; il cihque per mille della propria IRPEF a determinate finalita. Le scelte della destinazionedell’ ottoe del cinque
per mille del'IRPEF non sono in alcun modo alternative fra loro e possono pertantoessere entrambe espresse. Tali scelte non determinano maggiori imposte dovute. | contribuenti esonerati dalla presentazione della
dichiarazione esprimonola scelta utilizzando I'apposita scheda, acdusa alla presentecertificazione, che il sostitutod'impostaé tenutoa rilasciare debitamente compilata nella parte relativa al periodo d’'impostanonché ai
dati del sostitutoe del contribuente.

3.1 Destinazionedell’8 per mille del’IRPEF

Il contribuente ha facolta di destinare una quota pari all’ottoper mille del gettito IRPEF: « a scopi di interesse sociale o di carattere umanitario a diretta gestione statale;»a scopi di carattere religioso o caritativo a diretta
gestione della Chiesa cattolica; » per interventi sociali, assistenziali, umanitari e culturali in Italia e all’estero, sia direttamente sia attraverso un ente all'uopo costituito da parte del’Unione Italiana delle Chiese cristiane
avventistedel settimo giorno; « per interventi sociali ed umanitari anche a favore dei paesi del terzo mondo da parte delle Assemblee di Dioiin Italia; « a scopi di carattere sociale, assistenziale, umanitario o culturale a diretta
gestione della Chiesa Valdese, Unione delle Chiese metodiste e Valdesi; » per gliinterventi sociali, assistenziali, umanitari e culturaliin Italia e all’estero, direttamentedalla Chiesa Evangelica Luteranain Italia e attraversole
Comunita ad essa collegate; » per la tutela degli interessireligiosi degli ebrei in Italia, perla promozione della conservazione delle tradizioni e deibeni culturali ebraici, con particolare riguardo alle attivita culturali, alla
salvaguardia del patrimonio storico, artisticoe culturale, nonché ad interventi sociali e umanitari volti in special modo alla tutela delle minoranze controil razzismo e I'antisemitismo a diretta gestione dell'Unione delle
Comunita ebraiche.» per il mantenimento dei ministri di culto, perla realizzazione e la manutenzione degli edifici di culto e di monasteri, per scopi filantropici, assistenziali, scientifici e culturali da realizzarsi anche in paesi
esteridella Sacra Arcidiocesiortodossa d'ltalia ed Esarcato per'Europa; « perfini di culto, istruzione assistenzae beneficienzaafavore della Chiesaapostolicain Italia.

La ripartizione tra le Istituzioni beneficiarie avviene in proporzione alle scelte espresse. La quota d'imposta non attribuitaviene ripartita secondo la proporzione risultante dalle scelte espresse; la quota non attribuita,
proporzionalmente spettante alle Assemblee di Dio in Italia & devoluta alla gestione statale. La scelta va espressa apponendo la propria firma nel riquadro comispondente ad una soltantodelle setteistituzionibeneficiarie
della quotadellotto per mille delllRPEF. Inoltre, il contribuentedeve dichiarare diessere esonerato dallobbligo della presentazionedella dichiarazionedei redditi, apponendola firma in fondoalla scheda.

3.2 Destinazionedel 5 per mille dell'IRPEF

Il contribuenteha facolta di destinare una quota pari al cinque per mille della propria IRPEF alle seguenti finalita: a) sostegnoa favore di: « volontariato e altre organizzazioninon lucrative di utilita sociale di cui alfarticolo 10
del decreto legislativo 4 dicembre 1997, n. 460 e successive modificazioni; » associazionidi promozione sociale iscritte nei registri nazionali, regionali e provinciali, previsti dallarticolo 7, commi 1, 2, 3 e 4, della legge 7
dicembre 2000, n. 383; » associazioni e fondazioni riconosciute che operano nei settoridi cuiallarticolo 10, comma 1,lett.a), del decreto legislativo 4 dicembre 1997, n. 460; b) finanziamentodella ricerca scientifica e
delluniversita; c) finanziamentodella ricerca sanitaria; d) sostegnoalle attivitaditutela, promozionee valorizzazionedei beni culturali e paesaggistici; €) attivitasociali svolte dal comunedi residenza del contribuente;

f) associazioni sportive dilettantistichericonosciute ai fini sportivi dal CONI a norma di legge, che svolgono una rilevante attivitadiinteresse sociale, individuati secondo i criteri fissati nelfart. 1del decreto del Ministro
dellEconomia e delle Finanze del 2 aprile 2009, pubblicato nella Gaz zettaUfficiale del 16 aprile 2009, n. 88, come modificatodal decreto del Ministro defEconomia e delle Finanze del 16 aprile 2009, pubblicato nella
GazzettaUfficiale del 2 maggio 2009, n. 10. | contribuentiesonerati sono ammessi ad effettuarela scelta se nel punto5, parte B datifiscali della certificazione(CUD 2013), risultano indicateritenute. La scelta va espressa
apponendola propria firma nel riquadro comispondente ad una soltantodelle diverse finalita destinatarie della quota del cinque per mille dellIRPEF. Inoltre, il contribuente deve dichiarare di essere esonerato dalf obbligo
della presentazionedella dichiarazione dei redditi, apponendola firma in fondo alla scheda. Il contribuente ha inoltre la facolta di indicare anche il codice fiscale del soggettocui intende destinare direttamentela quota del
cinque per mille dellIRPEF. Gli elenchi dei soggetticui pud essere destinatala quota del cinque permille dellIRPEF sono disp onibili sul sito www. agenziaentrate.gov.it .

3.3 Modalitadi invio della scheda

Per comunicare la scelta, la scheda va presentata, in busta chiusa, entro lo stessotermine di scadenza previsto perla presentazione della dichiarazione dei redditi Mod. UNICO 2013 Persone Fisiche con le seguenti
modalita: « allo sportello di un ufficio postale che provvedera a trasmetteria alf Amministrazione finanziaria. Il servizio di ricezione della scheda da parte degli uffici postali & gratuito; « ad un intemediario abilitato alla
trasmissione telematica (professionista, CAF, ecc.). Quest'ultimo deve rilasciare, anche se non richiesta, una ricevuta attestantelimpegno a trasmettere le scelte. Gli intermediari hanno facolta di accettare la scheda e
possonochiedere un comispettivo perl'effettuazionedel servizio prestato. La busta da utilizzare per la presentazione della scheda deverecarel'indicazione “SCELTA PER LADESTINAZIONE DELL'OTTOE DEL CINQUE
PER MILLE DELLIRPEF”, il codice fiscale, il cognome e nome del contribuente. La scheda deve essere integralmente presentata anche nel caso in cui il contribuente abbia espresso soltanto una delle scelte consentite
(otto o cinque per mille dell'lRPEF). Inoltre, la scheda per la destinazione dell’ otto e del cinque per mille delll RPEF pud essere presentata direttamente dal contribuente avvalendosidel serviziotelematico.

4. Certificazionedei dati previdenzialied assistenzialiINPS

4.1INPS -Sezioni1e2
La presente certificazione sostituisce la copia del modello 01/M che veniva consegnato, annualmente o alla risoluzione del rapporto di lavoro, dal datore di lavoro al lavoratore dipendente in base alle norme preesistenti al
decretolegislativodel 2 settembre 1997, n. 314, nonché peri dirigenti di aziende industriali, il modello DAP/12 che veniva consegnato annualmente. Per i soggettiiscritti allINPSI'importo complessivo dei contributi trattenuti
viene attestatoperi lavoratori subordinati nella Sezione 1, punto 6, e peri collaboratori nella Sezione 2, punto 11. Taleimporto non comprende le trattenute operate per i pensionati che lavorano. |l lavoratore dipendente pud
utilizzarela cerfificazioneper consegnarla allINPSai fini degliadempimentiistituzionali.
4.2INPS gestione exINPDAP - Sezione 3
La presente sezione certifica i redditiimponibili e i contributi afferenti alle gestioni ex INPDAP (la legge n. 214/2011 di conversione al D.L. n. 201/2011 ha disposto la soppressione dellINPDAP e trasferito le funzioni
all'INPS). Neirelativipunti, il lavoratore potra riscontrare i totali imponibili ai fini pensionistici TFS, TFR, Gestione credito, ENPDEP, ENAM ed i relativi contributi trattenuti e dovuti per il lavoratore dipendente relativamente
all'anno 2012. Limporto complessivodei contributi trattenuti e dovutiai fini pensionistici, delle diverse gestioni del trattamento di fine servizio e del trattamento di fine rapporto viene attestatonella Sezione 3, nei punti 24, 26,
28, 30e 32 lllavoratore dipendente pud utilizzare |a certificazione per consegnara all'INPS Gestione ex INPDAP ai fini degli adempimenti istituzionali.
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