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Oggetto: Riconoselmente Retribuzione di Risultato ai Dirigenti deli'Ente anne 2015,
IL PRESIDENTE

Yisto il Coniratto Collettivo Nazionale del Lavoro del Personale Dirigenza degli Linti Locali ed, in
particalare, la disciplina refativa al conferimento dela retribuzione di risultalo, nonché la Contrattazione Decentrata
Integrativa inerente ta sieasa materia;

Vista la deliberazione del Commissario Stracrdinario n30 del 10.03.2014 relativa all'approvazione del nuwova
regolamento sul Sistema di misurazione e valutazione della performance di questo Ente;

Vista la deliberazione di Gienta Provinciale n. 36 del 26.02.20613 con Ia quale si approvava la strottura
organizzativa dell'Ente e la successiva deliberazione presidenziale n. 169 del 22.09.2015, con la quale ¢ stata

approvata la modifica, in via provvisoria, la nuova strittura organizzativa dell’ Ente;

Considerato:

v ghe con deereto presidenziale n. 27 del 30.06.2015 ¢ successivo decreto n. 29 del 02.07.2015 & stato costitaita 1]
Nucteo di Valotazione della Provineia di Benevento;

*  che il Nucleo di Valutazione ha provveduto, nel rispetto delle disposizioni vigenti nell'Ente, ad effettuare la
valwtazione della doit.ssa Pierina Martinelli nells qualitd di Dirigente del settore AA.GG. — Pubblica
istruzione — Pari Opportunitd - Cultara, nonché di Dirigente ad interim del settore Tecnico, limitatamente al
servizio Informaticon, Raccolia ed Elabarazione Dati, al servizio Forestazione-Caccia ¢ Pesca, al servizio Politiche
Comunitarie -F.A.85.-V.LA-8.CA., al servizio Planificazione Territoriale ~ Urbanistice, al servizio SL71L - PTA ¢
Coardinamento Conferenze ¢ al servizio Agricoltura ¢ Awivitg Produttive, concludendo, a tal fine, detta attivita
valutativa con il Verbale n.05 del 22.03.2016;

* che il Presidente del Nucleo di Valutazione, ha moltralo al sottoscritto Presidente gli atti di cui sopra concernenti le
risultanze di detta attivitd valutativa;

Ritenute prendere atto delle risultanze relative alla valutazione del dirigente di seguito indicato, con il relativo
punteggio:

Rominative settore punti

Dott.gsa Pierina Martinelli {AA.GG. - Pubblica istruzione - Pari Opporiunita - Cultura

settore Tecnico, limitatamenie al servido Informatica, Raceolur ed Elaborazione Dati, 8]
servixio Forestagione-Coecly @ Pesea, al servizio Politiche Comunitarie -V, A.5.-V.LA-SC A,
al servivio  Pienificazione Territoriale — Urbanistica, al servizio $L70 - P14 e
Coardingmento Conferenze @ al servizio Agricoliurg & A vitd Produttive,

S5/104

Dato atto che la valuwazione sopra riportata, con relativo puntegpio, & stata portata a conoscenza della Dirigente che
ha sottoscritio la scheda per presa visione.

RICONOSCE

per l'anno 2015, al dirigente di questo Ente, dott.ssz Pierina Martinelli, Uattribuzione della retribuzions di risultato
nella misura massima consentita dal Contratto Collettive Nazionale di Lavoro dell'Area Dirigenza Enti Locali e
della Contrattazione Decentrata per la Dirigenza applicabile in questo Ente, in relazione al punteggio attribuilo.

DEMANDA

1. Agli offici incaricati, per quanto di competenza, a porre in essere gh atti conseguenti, lenendo conto nelia
quantificazione dell'importo da corrispondere del necessari presupposti di Legge con riferimento alla durata di
espletamento dell’incarico ed atle compatibilith finanziarie con gl altn emolumenti percepiti, previsti da specifiche
disposizioni di legge.

2. Al Dirigente del Settore AA.GG. — Pubblica istruzione - Pari Opportunitd — Cultura, in applicazione dei prineipi di
cut al Decreto Legislativo n. 33/2013 ed in esecuzione al disposto di cui all’art.3 del Regolamento relativo al sistema
di misurazione ¢ valutazione defle performance, approvato con delibera del Commissario Straordinario n. 30 del
10.03.2014 e successive modifiche, di provvedere, ai fini della trasparenza, alla pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente dei documenti riferiti alla rendicontazione delle performance delle strutture organizzative ed individuali,
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Il presente Decreto viene pubblicato all’albo Pretorio il

¢ Vi rimarra per 15 giorni consecutivi .

Benevento, li

Il Segretario Generale
Dott. Franco Nardone)
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Si attesta che il presente Decreto ¢ rimasto affisso all’Albo Pretorio

dal al

Benevento, li

Il Messo Notificatore II Segretario Generale
( Sig.ra Paimina Vivolo )




