
La presente deliberazione viene affissa il ________ all' Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni 

PROVINCIA DI BENEVENTO 

Deliberazione della Giunta Provinciale n. Gì 3 de 1 ______ _ 

Oggetto: RETE NAZIONALE EURODESK - PROGETTO PER L'IMPIEGO DI 
VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE IN ITALIA -PROVVEDIMENTI-

L'anno duemilaotto il giorno ~5Eb\ tI del mese di presso la 
Rocca dei Rettori si è riunita la Giunta Provinciale con l'intervento dei Signori: 

Prof. Ing. Aniello CIMITILE - Presidente 

Ing. Pompilio FORGIONE - Vice Presidente 

Dott. Gianluca ACETO - Assessore 

Ing. Giovanni Vito BELLO - Assessore 

Avv. Giovanni Angelo Mosè BOZZI - Assessore 

Prof.ssa Maria CIROCCO - Assessore 

Ing. Carlo FALATO - Assessore 

Dott. Nicola Augusto SIMEONE - Assessore 

Geom. Carmine VALENTINO - Assessore 

Con la partecipazione del Segretario Generale dr. Claudio UCCELLET1;'I 
l ~~-------------

LA GIUNTA 

Preso visione della proposta del Settore Servizi ai Cittadini istruita dal responsabile del Servizio 
Cultura -Turismo- Sport- Sviluppo Economico Dr. Giuseppe Marsicano, qui di seguito trascritta: 

PREMESSO: 
• che la Provincia di Benevento, in forza del suo ruolo istituzionale, è impegnata nella 

promozione di strumenti atti a rafforzare le politiche di partecipazione, di educazione formale e 
non formale, di formazione professionale e di auto-imprenditorialità per le giovani generazioni 
nonché nella veicolazione delle informazioni in questi ambiti, attraverso la diffusione dei 
programmi in favore della gioventù dell 'Unione Europea, del governo Italiano e della Regione 
Campania; 



• che in Italia è operante un'apposita struttura, Eurodesk Italy, la cui attività di coordinamento, 
realizzata dall'Ufficio di Coordinamento in cooperazione con l'Agenzia Nazionale Gioventù -
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (Direzione Generale per il Volontariato, 
l'associazionismo sociale e le politiche giovanili) opera su oltre 100 punti locali decentrati, 
attivati presso strutture di informazione ed orientamento, Centri per l'Impiego (ma anche 
presso,:, ,,{\sspçiazioni, cooperative e centri servizi convenzionato con l'ente pubblico per 
l' erJ~~z?one;clei :servizi di orientamento) distribuiti su quasi tutto il territorio nazionale; 

RILEVATO: 

• che la Provincia di Benevento ha aderito alla rete Italiana dei punti locali decentrati Eurodesk 
tramite l'Assessore alla Cultura che ha sottoscritto la manifestazione di adesione; 

RITENUTO 
valido e socialmente rilevante il programlna delle attività svolte dalla rete Eurodesk"si propone di: 

• 

• 

approvare l'allegata scheda progetto per l'impiego di volontari in Servizio Civile in Italia 
Annualita' 2009; 
dçll}-flndare a successivi atti e provvedimenti gF impegni r~lativi .aLprogetto per l'impiego di 
volontari in Servizio Civile {n ltalia Annualit;{' 2009; *'- , 



Esprime parere favorevole circa la regolarità tecnica della proposta. 

Lì --------

Esprime parere f~vorevole.·CC~ir ,. l~ regolarità contabile della proposta 

Lì,L 
Il Dirigente d etto re 

FINANZA E CONTRO O ECONOMICO 
(Dr. A 

LA GIUNTA 

Su ·r-el.-Hie:D:tHIell' Assessore al ~ilris.mo e Cultura Ing. Carlo FALA'f6 

A voti unanimi 

DELIBERA 

Per quanto in premessa esposto, che forma parte integrale e sostanziale del presente atto: 

1. APPROVARE l'allegata scheda progetto per l'impiego di volontari in Servizio Civile in 
Italia Annualita' 2009; 

2. DEMANDARE a successivi atti e provvedimenti gli impegni relativi al progetto per 
l'impiego di volontari in Servizio Civile in Italia Annualita' 2009; 

3. TRASMETTERE al Dirigente Settore Servizi ai Cittadini per gli adempimenti connessi e 
consequenziali al presente atto. 

4. DARE alla presente immediata esecutivita'. 



Verbale letto, confermato e sottoscritto 

SEGRET~~~~NERALE 

, r. ~iO ~~~j2tl\ 

Registro Pubblicazione 
Si certi lca che la presente deliberazione è stata affissa all' Albo in data odierna, per rimanervi per 15 giorni 
consecutivi a n a dell'art. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267. 

IL 

e contestualmente La sue stesa deliberazione è stata affissa all'Albo Pretorio in data ,{) G \ C , 
comunicata ai Capigruppo ai sensi dell'art. 125 del T.U. - D. Lgs. vo 18.8.2000, n. 267. 

SI ATTESTA, che la presente deliberazione è divenuta esecutiva a norma dell'art. 124 del T.U. - D. Lgs.vo 

18.8.2000, n. 267 e avverso la stessa non sono stati sollevati rilievi nei termini di legge. 

li ----------------------------------
IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.U. - D. Lgs.vo 

n. 267 il giorno __ -='-----='---"-"'-"---..._ 

Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 
Decorsi lO giorni dalla sua pubblicazione (art. 134, comma 3, D. Lgs.vo 18.8.2000, n. 267). 
E' stata revocata con atto n. de 1 ______ _ 

Benevento 

Copia per 

SETTORES;e1.-V~~ Ù\~, Gvt~--Lil_' =--' ___ prot. n. ___ _ 

SETTORE il prot. n. ____ _ 

SETTORE prot. n. ____ _ 

" Nucleo di Valutazione 

~ Z O 1 ____ prot. n. __ _ 
, tL,02

1
·l _____ pro t. n. ____ _ 

Revisori dei Conti 

'l~~f~1fo 



SCHEDA PROGETTO PER L'IMPIEGO DI VOLONTARI IN 
SERVIZIO CIVILE IN ITALIA 

CARATTERISTICHE PROGETIO 

4) Titolo del progetto: 

l EuropaGiovane: Partecipare x Infonnare > Infonnare x Partecipare 

5) Descrizione del contesto territoriale e/o settoriale entro il quale si realizza il 
progetto con riferimento a situazioni definite, rappresentate mediante indicatori 
misurabili: 

AI fine di delineare in maniera precisa, onlogenea e pertinente il contesto di 
rifcritnellto, si prega di rispondere adeguatamente ane seguenti don~ande: 

1. Dimensione del territorio afferente alla sede di progetto 

=,._. ILterritorio della Provincia di Benevento si estende per 2.071 ,2 k.:...rn2
" e ~onta 288.572 

abitanti, distribuiti in 78 COlnuni. 
La città di Benevento, è posta nell'entroterra appenninico della regione, nel territorio 
storico del Sannio ed attraversata dal fiumi Calore Irpino e Sabato. 
Il PLD Eurodesk di Benevento è individuato presso la Biblio-mediateea provinciale 
della città, posizionata in pieno centro storico in prossimità di scuole f:d università. 

2. Dati salienti sulla vocazione econonlico-produttiva del territorio afferente 
alla sede di progetto 

La Provincia di Benevento è tradizionalnlente una zona a vocazione agricola.I1 
settore secondario è piuttosto dinrunico, soprattutto allivello delle piccole imprese. 
L'industria più sviluppata è quella alinlentare, che comunque non raggiunge grandi 
dinlensioni. in particolare sono importanti le industrie dolciarie (produzione del 
famoso torrone), nla vi è anche lo storico pastificio Rummo. 
Sono presenti inoltre industrie tessili, ediIi, nletalmeccaniche, di lavorazione delle 
pelli e dellegno.Il settore terziario è indubbianlente la leva dell'econolnia cittadina. 
Tuttavia, il cOlnmercio al dettaglio nel centro cittadino ha registrato nell'ultimo 
periodo una t1essione non trascurabile, dovuta principalnlente all'apertura di due 
centri commerciali negli ultimi almi.Per il suo sviluppo economico, Benevento 
pun~.a sulla valorizzazione delle produzioni tipiche locali, sulla conquif':ta di un nlOlo 
centrale in ambito nazionale per le vie di comunicazione e la ricerca scientitìca, e 
soprattutto sullo sviluppo del turismo. La città vuole sfruttare pienamente il suo 
patrimonio storico e quello naturalistico dell'hinterland. Mentre il centro storico 
viene ristlutturato e sorgono nuovi lnusei, strumo, quindi, moltiplicandosi esercizi di 
ristorazione, alberghieri ed agrituristici. 

3. Popolazione complessiva del territorio afferente alla sede di progetto 
Benevento conta 62.940 abitrulti ed è iI nono COlnune più popoloso della regione. 

4. Popolazione giovanile (15-29) del territorio afferente alla sede di progetto 
La città è sede dell'Università degli Studi del Sannio, con circa 8.000 stadenti. 
L'università conta 4 facoltà: Facoltà di Econolnia; Facoltà di Ingegneria; Facoltà di 



L 

Scienze Economiche e Aziendali; Facoltà di Scienze l\tlM.FF.NN 
La popolazione giovanile stimata è di circa 9.000 persone. 

5. Nurnero cOll1plessivo utenti annuali della sede di progetto - anno 2007 
Nell'anno 2007 il numero di utenti del Punto Locale Decentrato Eurodesk è stato di 
circa 1000 persone, suddivisi in studenti, neo-Ialu"eati, lavoratori e rappresentanti di 
associazioni e fonun giovanili. 
6. Qualità e nunlero assoluto di utenti su ciascuna delle 3 infornlazioni 
lnaggiomlente richieste - anno 2007 
Le infomlazioni maggiormente richieste dai nostri utenti nell'anno 2007, hanno 
riguardato: 
- tirocini presso le istituzioni europee (125); 

- progratnma gioventù in azione con particolare interesse le azioni 1.1 e 1.2 (250); 
- lavoro all' estero (300). 

7. Qualità e nunlero assoluto di utenti per infonnazioni su ciascuno dei 3 
prograrmni europei Inaggionnente richiesti - anno 2007 

Gli utenti del nostro PLD hanno richiesto informazioni riguardanti i, ~~guerlti 
programmicomunìtari: 

Programma di Tirocini "Leonardo da Vinci" ; 
Servizio Volontario Europeo, azione 2, progrrunnla Gioventù in Azione; 
Programlna Erasmus. 

8. Nlunero di giovani afferenti alla sede di progetto che hanno lnanifestato 
interesse alle attività di lnobilitàinternazionale - anno 2007 

Nell' rumo 2007, i giovani beneventani che hrumo manifestato interesse alle attività 
di mobilità intenlazionali sono stati circa 400. 

9. Numero di giovani afferenti alla sede di progetto che hanno paItecipato in 
attività di Inobilità intenlazionale - aml02007 

Il numero di utenti del PLD di Benevento che ha partecipato ad attività di Inobilità 
internazionale, nell'rumo 2007 sono stati all'incirca 50. 

10. Indicare nUlnero e qualità dei servizi dedicati alle nuove generazioni presenti 
nel territorio afferente alla sede di progetto (p.e.: Infonnagiovani, Centri giovanili, 
biblioteche~ ecc.) 

Nella provincia di Benevento sono nUluerosi i servizi offerti ai giovani. Sia in città 
che in provincia sono presenti Informagiovani, se ne contano 28 in tutta la provincia 
e Forum Giovanili, 31 in tutto il territorio sannita. 
Inoltre l'Ente provinciale della città gestisce la Biblio-mediateca, dove non solo è 
possibile consultare libri, ma anche connettersi ad Internet, guardru"e fihn ecc.; e 
quattro centri per l'ilnpiego, rispettivamente a Benevento, S.Bartolomeo Ìn Galdo, 
Sant' Agata dei Goti e Telese Terme. In particolare presso il Centro per l'impiego di 
Benevento, la Provincia ha anche attivato una rete di referenti Eures, che supporta i 
giovani nella ricerca di lavoro all'estero. 

Il. Tasso di occupazione/disoccupazione giovanile 



Il tasso di disoccupazione è pari al 1 O~8%, con un totale di 93.025 occupati di cui: 
Il,53% nel settore agricolo; 21,500/0 nel settore industriale e il 66,97% in quello dei 
servizi. La provincia di Benevento si attesta al secondo posto per il tasso di 
occupazione femminile, registrando il 36,3% di dOlme occupate. 

12. Indicare la dOlnanda presunta di servizi di infornlazione e partecipazione da 
parte delle nuove generazioni af1èrenti alla sede di progetto sulle opportunità 
prOlnosse dan 'U nione Europea ed in generale, cercando di esplicitare la risposta da 
un punto di vista sia qualitativo, sia quantitativo. 
La domanda più ricorrente è quella relativa alla possibilità di fare un ~ esperienza 
lavorativa all'intenlo di qualche struttura istituzionale dell'Unione Europea. 
A tale tipo di dOlnanda l'utente viene guidato su conle istruire la domanda da 
presentare all'organo istituzionale, al fine di aver buone possibilità di successo. 

8) Descrizione del progetto e tipologia dell 'intervento che definisca dal punto eli vista sia 
qualitativo che quantitativo le modalità di impiego delle risorse umane con particolare 
riferimento al ruolo dei volontari in servizio civile: 

8. 3iÙso~se umane c~mplessiv'-e-n-e-c-e-ss-a-r-ie-p-e-r-l-' e-sp-Ie'-ta-m-e-n-to--de-I-Ie-a-tt-iv-ità previste 

nella sede di progetto, specificando se volontari o dipendenti a qualunque titolo 
dell'ente. 
Individuare tutte le risorse umane sia sotto il profilo qualitativo che quantitativo 
necessarie aH~ espletanlento delle attività previste periI raggiungilnento delle attività 
in precedenza individuate, specificando in particolare se si tratta di volontari (senza 
considerare i volontari del servizio civile) e in quale numero, ovvero di dipendenti a 
qualunque titolo dell ~ ente. 
Presso il PLD di Benevento sono impiegate le seguenti figure: 

l'Operatore Locale di Progetto ha il compito di gestire le attività ordinarie 
del punto infomlativo, coordinando i volontari nell'espletanlento delle 
stesse. Si tratta in particolare di attività di back-office: gestione della 
Intranet; organizzazione di workshop e giornate infonnative relative alle 
tenlatiche europee e ai programmi comunitari, presso scuole ed università; 
coordinanlento di progetti volti alla prolnozione della rete infomlativa e dei 
programnli conlunitari nel settore gioventù. 
Per quanto riguarda invece l'attività di front-office, l'OLP ha il compito di 
fornire informazioni e orientamento agli utenti e gestire il materiale 
infomlativo distribuito presso il PLD. 
i volontari del servizio civile (in totale 5 unità), invece supportano l'OPL sia 
nelle attività di back-office che in quelle di front-oftice. 

8.4 Ruolo ed attività previste per i volontari nell'ambito del progetto. 
Indicare di seguito il ruolo dei volontari e le specifiche attività che questi ultimi 
dovrarmo svolgere nell'ambito del progetto. 

I volontari coinvolti nel progetto di Servizio Civile svolgeranno i seguenti conlpiti: 

monitoraggio quotidiano delle opportunità di studio, formazione e lavoro 
promosse dalla ComrnissÌcme europea nell'ambito dei Programlni nel settore 

'---"'---



gioventù; 
ricerca di informazioni attraverso Internet e gestione di banca dati on-line; 
redazione ne\\lsIetter quindicinale; 

accoglienza dell'utenza per supporto a giovani utenti sui Progrrunnli europei 
nel settore gioventù (Gioventù in Azione~ Progrrunma di apprendinlento 
pernlanente, LLP, ecc.). 
distribuzione di materiale informativo riguardanti i Progrrunnli europei, presso 
scuole e istituti universitari; 
supporto all'OLP nell'organizzazione seminari tenlatlCI. riguardanti 
Programmi europei, presso scuole e istituti universitari; 

9) Nzanero dei volontari da impiegare nel progelto: 

10) iVwnero posti con vitto e alloggio: 

11)iVumero posti senza vitto e alloggio: 

12) iVun1ero p05ti con solo vitto: 

13) Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo: 
Il/La Volontario/a sarà in1piegato obbligatorianlcnte per 30 ore alla settinuma. distribuite 
in maniera on1ogt~nea o rneno (p.e .. () ore x 5 giorni ovvero 4 ore x 3 giorni + 8 ore x 2 
giornL ecc.) sulla base delle necessitò del servizio. l.,a distribuzione del monte ore 
settimanale potrà variare durante il periodo di scrvizio civile, possibilmente con un 
preavviso ailia volontario/a di almeno 2 settinlane prin1a dellavariazioDe. 

14) Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 5, massimo 6) : 
n/L,a Volontario/a sarù impiegato obbligatorimnente per 5 giorni alla settinHma~ distribuiti 
in maniera continuativa o D1eno (p.e .. Lu. 0;1:1. 1\1e. G-L Ve ovvero Lu~ jy1e~ GL V c. Sa~ ecc.) 
sulla base delle necessità del servizio. La distribuzione dei giorni nella settiIl1anapotrù 
variare durante il periodo di servizio civile, possibilmente con un preavviso ailla 
volontario/a di ahneno 2 seUinlune prinla della variazione. 


